COMUNE DELLA SPEZIA
(C.F. 00211160114)

VERBALE SEDUTA RISERVATA

GARA EUROPEA TELEMATICA APERTA PER L'AFFIDAMENTO TRIENNALE IN APPALTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DEL CANILE MUNICIPALE SITO IN VIA DEL MONTE - LOCALITA' SAN VENERIO - LA SPEZIA - CIG:

9118989BC5

L'anno 2022 (duemilaventidue), il giorno 19 (diciannove) del mese di maggio (19/05/2022) alle ore
9:15 in La Spezia, presso l'ufficio del Presidente Dott. Massimiliano Curletto, piano terzo del Palazzo
Civico, si riunisce in seduta riservata la Commissione giudicatrice per procedere alla valutazione
dell'offerta tecnica dell'unico concorrente ammesso come risulta dai verbali del seggio di gara del
21/04/2022 e del 05/05/2022 "L'IMPRONTA VOLONTARI INDIPENDENTI CANILE ODV con sede in Via del

Monte snc Loc. San Venerio (SP) - C.F. n. 91089910110 e P.IVA n. 01474660113

La Commissione giudicatrice, nominata con Determinazione Dirigenziale del Cdr Diritti degli Animali

n. 2874 del 02/05/2022 per I'esame, la valutazione delle offerte tecniche e I'assegnazione dei
punteggi risulta cosi composta:
Presidente: Dott. Massimiliano Curletto

g

Membro esperto: Ing. Alessandro Trapani
Membro esperto: Comm. Sup. Massimo Cremona

Svolge la funzione di Segretario Verbalizzante, senza diritto di voto, la Dott.ssa Furia Roberta Coturri,

Istruttore Direttivo Amministrativo.

Il Presidente prende atto che ognuno dei membri della Commissione dichiara la perdurante

insussistenza di cause di incompatibilita per lo svolgimento dell'incarico affidato.

Il Presidente evidenzia che le offerte dei concorrenti saranno valutate con il criterio dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, ai sensi

dell'art. 95, comma 2 del D.lgs 50/2006; ai sensi dell'art. 95 comma 7. L'elemento prezzo assume la

ot (s

forma di prezzo fisso e pertanto gli operatori economici competeranno solo in base ai criteri

quantitativi in base al seguente punteggio: offerta tecnica punti 100.
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Criteri di valutazione dell'offerta tecnica

A) Piano di gestione del servizio:

1} Definizione dell’organizzazione e delle modalita di gestione
dei servizi da svolgere, piano di utilizzo della struttura
comunale, piano di gestione delle scadenze e tempistiche
previste e della documentazione richiesta, nel rispetto di quanto
specificato nel capitolato.

2) Piano delle attivita, degli orari in cui vengono effettuate
(distribuzione delle attivita nella giornata e nella
settimana), degli obiettivi di qualita perseguiti, dei tempi
attuativi previsti.

3) Descrizione dell‘assetto organizzativo e delle mansioni
assegnate al personale.

4) Programma di controllo della qualita del servizio fornito, con
particolare riguardo ai metodi di monitoraggio delle
prestazioni, alla periodicita efrequenza degliautocontrollie
delle rendicontazioni dei dati alla stazione appaltante.

5) Soluzioni organizzative adottate per garantire la
tempestiva tutela degli animali segnalati con particolare
riguardo alle situazioni emergenziali di cui all’art 5 lettera
K n.4 del Capitolato d’oneri.

tot punti
-30- di cui

6

La Commissione giudichera con maggior
favore il piano di gestione pill completo
ed efficace, che illustri l'organizzazione
interna, le ore dedicate e gli orari, le
figure di riferimento, i risultati attesi, gli
strumenti di monitoraggio e verifica
della qualita del servizio fornito

B) Attivita

Descrizione delle attivita relative alla gestione ordinaria e
straordinaria degli animali ed alle restanti attivita routinarie
(ingresso, cura, raccolta di animali incidentati, uscite, decessi,
eutanasie ecc.)

tot punti
6

La Commissione giudichera con maggior
favore le procedure che si rivelino
maggiormente complete, efficaci ed
orientate al benessere degli animali.

C) Attivita qualitative per la gestione del canile e gattile:

1) Alimentazione degli animali: descrizione della tipologia
degli alimenti, delle variazioni stagionali, delle modalita di
somministrazione e delle diete specifiche e personalizzate

2) Educazione cinofila: descrizione dell'attivita che
I’aggiudicatario si impegna ad effettuare per la rieducazione
cinofila, con particolare riferimento alla riduzione
dell’aggressivita e agli aspetti fobici, con indicazione del
numero di ore settimanali di educazione cinofila previsto dal
proponente

tot punti
-12-di cui

La commissione giudichera con maggior
favore le modalita di somministrazione che
garantiscano qualita, varieta e
adeguatezza dell’alimentazione rispetto
alla tipologia di animali presenti.

La commissione giudichera |'adeguatezza
degli interventi — in termini di qualita e
quantita — dei percorsi di educazione
cinofila proposti.




D) Procedure relative alle adozioni: tot punti | La commissione giudichera con maggior
Descrizione delle procedure di adozione, nel rispetto di 6. favore le procedure atte a garantire un
quanto previsto net Regolamento Comunale, in cui si elevato standard di adozioni, in termini
iIIustra_no gli elementi 'di _qualité che possano dar luogo a quali/quantitativi secondo canoni il pil
efficaci e durature adozioni. possibile disciplinati e non discrezionali.

E) Relazione con il volontariato tot punti | La commissione giudichera con maggior
Descrizione delle azioni dirette a costruire un efficace 6 favore le modalita che si rivelino piu
relazione con il volontariato, tenendo conto della presenza di efficaci  nell’agevolare  [lattivitd  di
asso.cia?zioni di volgntariatg, di gruppi .divo.Iontari aggregati in volontariato e nel garantire un
patti di collaborazione e di volontari singoli coordinamento stabile delle attivity tra

gestore e volontari

F) Formazione per gli addetti e per i volontari tot punti | La commissione giudichera con maggior
Descrizione dei contenuti e aspetti qualitativi dei percorsi 6 favore la completezza in termini
formativi che 'offerente si impegna a realizzare in coerenza quali/quantitativi  dei  percorsi  di
con le attivita oggetto del servizio; partecipazione degli formazione proposti
addetti e dei volontari a corsi di formazione negli specifici
settori d'intervento: monte ore annuo destinato alla
formazione e metodologia di verifica dell’efficacia dei percorsi
formativi svolti

G) Caratteristiche della gestione sanitaria: tot punti

-18 - di
1) Struttura organizzativa: Descrizione della struttura | cuj
organizzativa con riguardo ai soggetti coinvolti per le La commissione giudichera con maggior
attivita ambulatoriali, le attivita specialistiche f | ki + (
ol . - A avore e soluzioni propos
(indicando il numero dei medici specialisti . o
L o 6 che prevedano e garantiscano cure piu
dedicati) e alle strumentazioni cliniche possedute. A
complete ed adeguate alla comunita del
2}  Capacita di ricezione: Presentazione delle capacita di canile/gattile.
ricezione da parte dell'aggiudicatario di animali in
degenza, con modalita organizzative eventualmente
anche convenzionali con Clinica / Ospedale La commissione valutera le soluzioni
veterinario proposte per garantire la possibilita di
ricezione di animali soggetti a terapie in
3) Rendicontazione sanitaria: Modalita gestionali ambulatorio o in clinica valutando con
adottate per garantire nel tempo la corretta gestione 6 maggior favore quelle che offrono
sanitaria sanitaria degli animali, il monitoraggio maggiori capacita di ricettivita.
dell'esecuzione delle vaccinazioni, delle
sterilizzazioni, per un controllo di qualita, garantendo . e . .
- ; = e La commissione giudichera con maggior
e rendicontando in modo programmato le attivita ..
o . . i | - favore le soluzioni proposte
ordinarie di cura e di eventi straordinari, quali gli
. che garantiscano alla stazione appaltante
eventi . . .
virali. un piu efficace e preciso
monitoraggio della situazione sanitaria,
anche a seguito di elementi straordinari.
6

H) Criteri ambientali tot punti | La commissione giudichera con maggior
Descrizione delle misure gestionali adottate per il 5 favore le soluzioni proposte che meglio
miglioramento del servizio sotto il profilo dei criteri consentono di ottenere risultati di

ambientali: aspetti qualitativi delle forniture, dei prodotti
alimentari e destinati all'igienizzazione e sanificazione degli
ambienti, per il contenimento dell'impatto ambientale, classe
ambientale veicolo destinato al trasporto animali, ecc

contenimento degli impatti ambientali
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1) Piano di gestione delle emergenze tot punti | La commissione giudichera con maggior

Descrizione delle modalita organizzativo/ gestionali e 5 favore I'offerta che, descritte
procedure operative adottate per rilevare, intervenire e sinteticamente le fattispecie di criticitd che
risolvere situazioni di criticita all'interno del canile/gattile il concorrente in base alla propria

esperienza professionale & in grado di
preventivare, sia interne ala propria
organizzazione che esterne, esponga
strategie, strumenti, procedure, tempi e
attori coinvolti nella loro gestione e
risoluzione, in un’ottica di efficacia,
tempestivita, orientamento al benessere
degli animali e comunicazione con la
committenza

J) Piano di miglioramento qualitativo della struttura e | totpunti | La commissione giudichera con maggior

del servizio 6 favore le soluzioni proposte in un’ottica di
Descrizione degli interventi che l'offerente si impegna a efficacia, immediata fattibilita e di effettivo
realizzare per implementare la qualita del servizio offerto
nonché dell’efficacia e funzionalita gestionale {integrazione e
fornitura delle dotazioni esistenti, piccole opere,
implementazione supporti informatici, qualificazione del
profilo di comunicazione del servizio canile/gattile, ecc.)

miglioramento del servizio

Per I'attribuzione dei punteggi delle singole offerte esaminate, essendo le offerte inferiori a tre, si
procederd con il metodo aggregativo compensatore, il quale si basa sulla sommatoria dei
coefficienti attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari per ciascun criterio/subcriterio,
ponderati per il peso relativo del criterio.

Per ciascuno dei criteri di valutazione di natura qualitativa, si calcolera la media dei coefficienti
variabili tra 0 e 1, attribuiti discrezionalmente da ciascun commissario componente la commissione,
sulla base delle valutazioni indicate nella griglia sotto-riportata:

Giudizio Ottimo |Buono [Discreto/Sufficient| Appena Gravemente
e sufficiente |Insufficiente [insufficiente
Valore
preliminare 1,00 0,8 0,7 0,6 0,5 0,3 0,00
assegnato

Con riferimento all’attribuzione dei singoli punteggi saranno considerate le prime due cifre dopo la
virgola con arrotondamento del 3° decimale:

- da0a4 =unitainferiore;

- da 5 a9 = unita superiore.

Saranno esclusi dalla gara i concorrenti che non abbiano riportato nella offerta tecnica un
punteggio inferiore a 60 punti su 100 prima della riparametrazione




Il Presidente stabilisce, con il consenso degli altri commissari, di procedere collegialmente alla
lettura dell'offerta tecnica del Concorrente - L'lMPRONTA VOLONTARI INDIPENDENTI CANILE con
sede in Via del Monte snc Loc. San Venerio - La Spezia - Codice Fiscale n. 91089910110 P.ilva n.
01474660113 - Concorrente singolo ed all'esame della stessa.

Il Presidente stabilisce con il consenso degli altri commissari, di procedere alla valutazione
dell'offerta tecnica del concorrente L'lMPRONTA VOLONTARI INDIPENDENTI CANILE con sede in Via
del Monte snc - Loc. San Venerio - La Spezia - Codice Fiscale n. 91089910110 P.lva n. 01474660113
- Concorrente singolo ed alla assegnazione dei punteggi da parte dei singoli commissari, riassunti

nella seguente tabella:

CONCORRENTE L'IMPRONTA VOLONTARI INDIPENDENTI CANILE

ELEMENTI

SUB/ELEMENTI

CURLETTO

TRAPANI

CREMONA

MEDIA

PUNTEGGIO

A) Piano di gestione
del servizio

MAX 30 PUNTI

1) Definizione dell’organizzazione e
delle modalita di gestione dei servizi
da svolgere, piano di utilizzo della
struttura comunale, piano di gestione
delle scadenze e tempistiche previste e
della documentazione richiesta, nel
rispetto di quanto specificato nel
capitolato.

Max punti 6

0,8

0,8

0,8

0,8

4,8

2} Piano delle attivita, degli orari in cui
vengono effettuate (distribuzione
delle attivita nella giornata e nella
settimana), degli obiettivi di qualita
perseguiti, dei tempi attuativi
previsti.

Max punti 6

0,7

0,7

0,7

0,7

4,2

3) Descrizione dell‘assetto organizzativo
e delle mansioni assegnate al personale.
Max punti 6

0,7

0,7

0,7

0,7

4,2

4) Programma di controllo della
qualita del servizio fornito, con
particolare riguardo ai metodi di
monitoraggio delle prestazioni, alla
periodicita e frequenza  degli
autocontrolli e delle rendicontazioni
dei dati alla stazione appaltante.

Max punti 6

0,8

0,8

0,8

0,8

4,8
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5) Soluzioni organizzative adottate
per garantire la tempestiva tutela
degli animali segnalati con
particolare riguardo alle situazioni
emergenziali di cui all’art 5 lettera K
n.4 del Capitolato d’oneri.

Max punti 6

0,8

0,7

0,8

0,77

4,6

B) Attivita

Descrizione delle attivita relative alla gestione ordinaria e
straordinaria degli animali ed alle restanti attivita routinarie
(ingresso, cura, raccolta di animali incidentati, uscite,

decessi, eutanasie ecc.)

Max punti 6

0,8

0,8

0,8

0,8

4,8

T (loese CZ ¥~




1) Alimentazione degli animali: 1 0,8 0,8 0,87
descrizione della tipologia degli
alimenti, delle variazioni stagionali, delle
el . . 5,2
modalita di somministrazione e delle
C) Attivita qualitative | diete specifiche e personalizzate
per la gestione del Max punti 6
canile e gattile: 2) Educazione cinofila: descrizione 0,7 0,7 0,7 0,7
dell’attivita che I’aggiudicatario si
impegna ad effettuare per la
Max punti 12 rieducazione cinofila, con
particolare riferimento alla
riduzione dell’aggressivita e agli 4,2
aspetti fobici, con indicazione del
numero di ore settimanali di
educazione cinofila previsto dal
proponente
Max punti 6
D) Procedure relative alle adozioni: 0,6 0,6 0,7 0,63
Descrizione delle procedure di adozione, nel rispetto di quanto
previsto net Regolamento Comunale, in cui si illustrano gli
elementi di qualita che possano dar fuogo a efficaci e durature 3,8
adozioni.
Max punti 6
E) Relazione con il volontariato 0,7 0,7 0,8 0,73
Descrizione delle azioni dirette a costruire un efficace relazione
con il volontariato, tenendo conto della presenza di
associazioni di volontariato, di gruppi di volontari aggregati in 4,4
patti di collaborazione e di volontari singoli
Max punti 6
F) Formazione per gli addetti e per i volontari 0,6 0,6 0,6 0,6
Descrizione dei contenuti e aspetti qualitativi dei percorsi
formativi che I'offerente si impegna a realizzare in coerenza
con le attivita oggetto del servizio; partecipazione degli
addetti e dei volontari a corsi di formazione negli specifici 36
settori d'intervento: monte ore annuo destinato alla !
formazione e metodologia di verifica dell'efficacia dei
percorsi formativi svolti
Max punti 6
1) Struttura organizzativa: 0,8 0,8 0,8 0,8
Descrizione della struttura
organizzativa con riguardo ai
G) Caratteristiche soggetti coinvolti per le attivita
della gestione ambulatoriali, le attivita 48
sanitaria: specialistiche (indicando il numero
dei medici specialisti
dedicati) e alle strumentazioni
Max 18 punti cliniche possedute.
Max 6 punti
2) Capacita di ricezione: 0,8 0,8 0,8 0,8
Presentazione delle capacita di
ricezione da parte dell'aggiudicatario 4,8
di animali in degenza, con modalita
organizzative eventualmente anche




[ convenzionali con Clinica / Ospedale
veterinario
Max 6 punti
3) Rendicontazione  sanitaria: 0,6 0,6 0,6 0,6
Modalita gestionali adottate per
garantire nel tempo la corretta
gestione sanitaria sanitaria degli
animali, il monitoraggio
dell'esecuzione delle vaccinazioni,
delle sterilizzazioni, per un controllo
di qualita, garantendo e 3,6
rendicontando in modo
programmato le attivita ordinarie di
cura e di eventi straordinari, quali
gli eventi
virali.
Max 6 punti
H) Criteri ambientali 0,5 0,5 0,5 0,5 .
Descrizione delle misure gestionali adottate per il
miglioramento del servizio sotto il profilo dei criteri ﬁ
ambientali: aspetti qualitativi delle forniture, dei prodotti
alimentari e destinati all’'igienizzazione e sanificazione degli 25 -
ambienti, per il contenimento dell'impatto ambientale, i’ N i
classe ambientale veicolo destinato al trasporto animali, ecc
|
Max 5 punti
1} Piano di gestione delle emergenze 0,6 0,6 0,7 0,63 “%
Descrizione delle modalitd organizzativo/ gestionali e
procedure operative adottate per rilevare, intervenire e
risolvere situazioni di criticita all’interno del canile/gattile 3,1667
Max 5 punti g
J} Piano di miglioramento qualitativo della struttura e del 0,8 0,8 1 0,87
servizio
Descrizione degli interventi che l'offerente si impegna a
realizzare per implementare la qualita de! servizio offerto
nonché dell’efficacia e funzionalita gestionale (integrazione
e fornitura delle dotazioni esistenti, piccole opere, 52 i
implementazione supporti informatici, qualificazione del
profilo di comunicazione del servizio canile/gattile, ecc.) Qg
Max 6 punti
TOTALE MAX 100 PUNTEGGIO 72,6667 :é
=

=0



La garanzia di custodia della documentazione di gara & resa dalla piattaforma telematica che ne
impedisce la modifica, la manomissione e/o integrazione.

Il Presidente dichiara conclusa alle ore 11 la seduta riservata e rinvia al giorno 27/05/2022 alle ore
12:00, la Commissione in seduta pubblica, per I'apertura dell'offerta economica a prezzo fisso del
concorrente ammesso, disponendo, ai sensi di quanto indicato nel disciplinare, di procedere alle

relative comunicazioni.

Il presente verbale, letto e approvato, viene sottoscritto come appresso.

IL PRESIDENTE: Dott. Massimiliano CURLETTO

T

Il Commissario Esperto: Ing. Alessandro TRAPANI

/Lu.
/u

mmmissarb/éﬁi\eno: Comm. Sup. Massimo CREMONA
- Qe

irSegretario Verbalizzante (Dott.ssa Furia Roberta Coturri)
% ' Q )%\.\
i’ o ﬂﬂ éL((’.. :

Il presente verbale & sottoscritto con firma autografa e custodito agli atti del C.d.R. CUAC



COMUNE DELLA SPEZIA
(C.F. 00211160114)
VERBALE DI SEDUTA PUBBLICA APERTURA DELLE OFFERTE ECONOMICHE

GARA EUROPEA TELEMATICA APERTA PER L'AFFIDAMENTO TRIENNALE IN APPALTO DEL SERVIZIO
DI GESTIONE DEL CANILE MUNICIPALE SITO IN VIA DEL MONTE - LOCALITA' SAN VENERIO - LA
SPEZIA - CiG: 9118989BC5

L'anno 2022 (duemilaventidue), il giorno 27 (ventisette) del mese di maggio (27/05/2022) alle ore
12 in La Spezia, presso ['ufficio del C.d.R Centrale Unica Acquisti e Contratti - piano secondo stanza
12.2 del Palazzo Civico, si riunisce in seduta pubblica la Commissione giudicatrice per procedere alla
apertura delle offerte economiche delle imprese ammesse

Richiamati i verbali del seggio di gara in seduta pubblica del 21/04/2022 e del 05/05/2022 e della
Commissione Giudicatrice in seduta riservata del 19/05/2022.

La Commissione giudicatrice, nominata con Determinazione Dirigenziale del Cdr Diritti degli Animali
n. 2874 del 02/05/2022 per l'esame, la valutazione delle offerte tecniche e l'assegnazione dei
punteggi risulta cosi composta:

Presidente: Dott. Massimiliano Curletto
Membro esperto: Ing. Alessandro Trapani
Membro esperto: Comm. Sup. Massimo Cremona

Svolge la funzione di Segretario Verbalizzante, senza diritto di voto, la Dott.ssa Furia Roberta
Coturri, Istruttore Direttivo Amministrativo.

[l Presidente prende atto che oghuno dei membri della Commissione dichiara la perdurante
insussistenza di cause di incompatibilita per lo svolgimento dell'incarico affidato.

La seduta e stata appositamente convocata e di essa & stata data comunicazione attraverso la
piattaforma telematica.

Il Presidente procede alla pubblicazione nella piattaforma telematica dei punteggi attributi
all'offerta tecnica presentata in modo che siano visibili anche da remoto durante la seduta pubblica

virtuale di gara.

Risulta ammessa alla fase prevista per la seduta odierna il concorrente

CONCORRENTE PUNTI

L'IMPRONTA VOLONTAR! INDIPENDENTI CANILE ODV 72,66667

Dato atto di quanto sopra il Presidente evidenzia che I'elemento prezzo assume la forma di prezzo
fisso e pertanto gli operatori economici competeranno solo in base ai criteri quantitativi in base al
seguente punteggio: offerta tecnica punti 100; tramite la piattaforma telematica, procede quindi



allo sblocco della busta telematica contenente I'Offerta Economica a prezzo fisso del concorrente
ammesso ed alla lettura dei costi aziendali della sicurezza.

Il Presidente rimette l'offerta dell'unico concorrente L'IMPRONTA VOLONTARI INDIPENDENTI
CANILE ODV al RUP per la verifica di congruita dell'offerta ed in particolare con riferimento alla
quantificazione dei costi aziendali per la sicurezza nonché le verifiche di legge ai fini
dell'aggiudicazione.

La seduta pubblica termina alle ore 12,20.

[l presente verbale, letto e approvato, viene sottoscritto come appresso.

IL PRESIDENTE: Dott. Massimiliano CURLETTO

erto: Comm. Sup. Massimo CREMONA

V(&{mmissar'fo@EsSp\/\Q/‘N

I S,glgretario Verbalizzante (Dott.ssa Furia Roberta Coturri)
o ol Enl

Il presente verbale & sottoscritto con firma autografa e custodito agli atti del C.d.R. CUAC



